EDITAL N° 01/2020, DE 14 DE MAIO DE 2020

A Fundacédo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do
Trabalho - FUNDACENTRO torna publica a realizagdo de processo seletivo
para constituicdo de cadastro de reserva para estagio remunerado na
FUNDACENTRO, nos termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da
Instrucdo Normativa SDG/ME n° 213, de 17 de dezembro de 2019, bem como
disposicdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera executado pela Coordenacao de Gestao
de Pessoas da FUNDACENTRO, responsavel pelo Programa de Estagio em
conjunto com a Agéncia de Integracdo Empresa Escola LTDA.

1.2. O processo seletivo € destinado a constituicdo de cadastro de
reserva para preenchimento de vagas de estagio que surgirem durante o
periodo de sua validade.

1.3. Poderao participar do processo seletivo estudantes matriculados
em curso de graduacdo e de pés-graduacdo em nivel de especializacdo, de
Instituicdes da rede publica ou particular de ensino, habilitadas pelo Ministério
da Educacéo (MEC).

1.4. E pré-requisito que o estagio esteja previsto no projeto
pedagdégico do curso de graduacdo ou pos-graduacdo em nivel de
especializacdo do estudante.

1.5. A duracdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de pessoa com deficiéncia (PCD), casos em que a duracao
podera ser prorrogada até o final do curso.

1.6. Para a efetiva participacdo do processo seletivo, os candidatos
devem estar, na data da contratacdo, regularmente matriculados e frequentes.

2. DA LOCALIDADE

2.1. Os estagiarios selecionados para as vagas realizarao o estagio na
sede da FUNDACENTRO, no Centro Técnico Nacional, na Rua Capote Valente
710, Pinheiros, Sao Paulo — SP.

3. AREAS DE CONHECIMENTO

3.1. As inscricbes devem indicar a area de conhecimento, de acordo
com o Anexo | deste Edital, devendo o estudante estar matriculado em um dos
cursos mencionados.

3.2. Serdo eliminados candidatos inscritos para areas que nao
contemplam o curso no qual o estudante esteja matriculado.

4. DOS VALORES DE BOLSA ESTAGIO

4.1. Os valores das bolsas de estagio seguem o estabelecido pela

Instrugcdo Normativa n° 213, de 2019, conforme publicado pelo Ministério da
Economia.



Nivel Valor da Bolsa Carga horaria semanal
Graduacéo R$ 1.125,69
Pés-Graduagéao R$ 1.665,22

30 horas

4.2. O estagiario tem direito a auxilio-transporte no valor de R$ 10,00
(dez reais) por dia de estéagio.

4.3. O estagiario sera beneficiario de seguro contra acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme
estabelecido pela Lei n® 11.788, de 2008 e no termo de compromisso de
estagio.

4.4, O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-
alimentacdo, plano de saude, entre outros.

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 20 a 31 de maio de
2020 até as 23h59min (horario de Brasilia).

5.2. A inscricio no  processo  seletivo sera realizada

EXCLUSIVAMENTE através do sitio eletronico da AGIEL (www.agiel.com.br).

5.3. Antes de efetuar o procedimento de inscricdo, os(as)
candidatos(as) interessados(as) deverdo tomar conhecimento do edital e seus
anexos e certificar-se de que preenchem todos os requisitos exigidos.

5.4. Para participar e concorrer as vagas de estagio, os(as)
interessados(as) deverdo OBRIGATORIAMENTE realizar o cadastro do
curriculo, manté-lo atualizado e submeter a candidatura ao Programa de
estagio da Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do
Trabalho - FUNDACENTRO no site da AGIEL até dia 31/05/2020 as 23:59
(horario de Brasilia).

5.6. O curriculo sera considerado cadastrado, apdés a sua validacao.
Para valida-lo clique no link enviado para o e-mail informado no cadastro.

5.7 Estudantes que ja tenham cadastrado o curriculo no site, deveréo
obrigatoriamente atualiza-lo e em seguida submeter a candidatura ao
Programa de estagio da FUNDACENTRO.

5.8 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas do
processo seletivo contidas neste Edital e demais comunicados a serem
publicados pela FUNDACENTRO, acerca dos quais nao podera alegar
desconhecimento.

5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato conhecer e estar de
acordo com as exigéncias contidas neste Regulamento e acompanhar todas as
etapas deste processo seletivo.

5.10. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao,
assim como pelas informacdes prestadas, no requerimento de inscri¢ao.

511. N&o havera cobranca de taxa de inscricao.
6. DOS PROGRAMAS DE COTAS


http://www.agiel.com.br/

6.1. Serd respeitada a reserva de 10% das contratacfes para estagiar
na FUNDACENTRO para os candidatos que se declararem Pessoa com
Deficiéncia (PCD), na forma do § 5° art. 17 da Lei n.11.788, de 25 de setembro
de 2008.

6.2. Os candidatos aprovados no processo seletivo que se declararem
pessoa com deficiéncia terdo seus nomes publicados em listas a parte e
figurarédo, também, na lista de classificacédo geral.

6.3. O candidato com deficiéncia aprovado no processo seletivo
poderd ser previamente convocado pela FUNDACENTRO, devendo
comparecer munido de documento de identidade original e do laudo médico
original ou copia autenticada, para verificacdo de compatibilidade entre as
atividades do estagio e a deficiéncia apresentada.

6.4. No momento da convocacéo, o candidato deve apresentar o laudo
meédico original ou cépia autenticada emitido nos dltimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que possui com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas e a provavel causa da deficiéncia.

6.5. O candidato deficiente que ndo apresentar a documentacao
solicitada sera excluido da respectiva lista de classificagédo, passando a figurar
apenas na lista geral.

6.6. Ficam reservadas a candidatos negros ou pardos 30% das
contratacdes realizadas pela FUNDACENTRO, que participardao em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, conforme Decreto n® 9.427, de 28 de
junho de 2018.

6.7. S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
ou pardos aqueles que se autodeclararem negros ou pardos no ato da
inscricdo na selecdo de estagio, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.8. Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera
eliminado do processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado,
sera imediatamente desligado do programa de estagio.

6.9. N&o havendo candidatos que se enquadrem nas hipéteses PCD,
ou negros ou pardos previstas neste Edital, as convocagdes seréo realizadas
apenas a partir da listagem geral de classificados.

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. O processo seletivo para preencher vagas de estagio no ambito
da FUNDACENTRO, compreendera as seguintes fases:

Primeira fase: de carater eliminatério e classificatorio, constituida de andlise
curricular;

Segunda fase: de carater classificatorio, constituida de entrevista, que podera
ocorrer por telefone ou videoconferéncia.

7.2. Serao classificados 10 (dez) candidatos por vaga.



7.3. Os candidatos aprovados que se declararam PCD (Pessoa Com
Deficiéncia), negros ou pardos serdo convocados, a medida que as vagas
forem abertas, na forma do Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.

7.4. Na hipotese de ndo houver numero de candidatos negros ou
pardos aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1. O resultado provisério sera divulgado no endereco eletrénico da
FUNDACENTRO e da Agéncia de Integracdao Empresa Escola LTDA no dia 04
de junho de 2020.

8.2. Serdo publicadas no endereco eletrénico www.fundacentro.gov.br
na data provavel de 04 de junho de 2020 a homologacao do resultado final e as
listas de classificacdo de acordo com a area de atuacao.

8.3. As listas contardo com os candidatos classificados, e com a
identificacdo dos candidatos com deficiéncia e dos candidatos que se
declararem negros ou pardos, para fins de garantia dos programas de cotas.

8.4. Caso haja empate entre estudantes na classificacao final, tera
preferéncia o candidato com a maior idade, conforme data de nascimento.

9. DA CONVOCACAO PARA APRESENTAR DOCUMENTACAO E
ASSINAR TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE)

9.1. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima
de 16 (dezesseis) anos completos, conforme previsto no § 5°do art. 7° da
Resolucdo n° 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho Nacional de
Educacao).

9.2. N&o serdo aceitos pedidos de desisténcias temporarias e
deslocamento para o final da lista de classificacdo dos candidatos aprovados.

9.3. N&o sera fornecido ao candidato comprovante de classificacdo no
processo seletivo, valendo, para esse fim, as listas de classificacéo divulgadas
no endereco eletrénico www.fundacentro.gov.br.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO

10.1. O processo seletivo tera validade de 4 (quatro) meses, a partir da
data de publicacdo do resultado final, ou quando do esgotamento de
candidatos, podendo ser renovado por igual periodo.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Durante o periodo de validade do processo seletivo, o candidato
aprovado devera manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco,
horarios disponiveis para realizacdo do estagio etc.) atualizados junto a AGIEL.

11.2. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:


http://www.fundacentro.gov.br/

11.2.1. nao for localizado em decorréncia de dados desatualizados,
incompletos ou incorretos e ndo observar as publicacbes no endereco
eletrébnico www.fundacentro.gov.br ;

11.2.2. recusar-se a iniciar o estagio na data, local e demais condi¢des
estipuladas pela FUNDACENTRO;

11.2.3. nao apresentar as documentacgdes exigidas pela FUNDACENTRO
no prazo determinado; e

11.2.4. nNao possuir, por ocasido da contratacao, 0S requisitos previstos.
11.3. A realizacdo do estagio nao estabelece vinculo empregaticio do
estudante com a FUNDACENTRO.

11.4. As duvidas sobre o processo seletivo deverdo ser encaminhadas

através do e-mail cgp@fundacentro.gov.br.

DIEGO FERNANDO FERREIRA DE OLIVEIRA
Coordenador de Gestdo de Pessoas

ANEXO | = VAGAS

VAGAS DE ESTAGIO DE GRADUACAO

Vaga |Matriculado (a) no curso de graduacéo

01 |Ciéncias da Computacao

VAGAS DE ESTAGIO DE POS-GRADUACAO EM NIVEL DE
ESPECIALIZACAO

Matriculado (a) no
Graduado (a) curso de
especializacéo

Caddigo da
Vaga

Administracéo ou
02 Administracéo Gestao (qualquer
campo)

Administragdo Publica

03 Administragéo ou Gestao Publica

Administracéo
Estratégica ou Gestéo
Estratégica,
Administracéo de

04 Administracéo



http://www.fundacentro.gov.br/

Riscos ou Gestao de
Riscos

05 Direito

Direito Administrativo

06 Engenharia de Producao

Engenharia
Organizacional,
Engenharia do
Produto ou
Engenharia do
Trabalho

07 Gestdo de Recursos Humanos

Administrag&o ou
Gestao Publica,
Administragéo ou
Gestao de Recursos
Humanos no Setor
Publico

08 Jornalismo

Midias Digitais ou
afins

09 Pedagogia ou curso de licenciatura

Especializacdo em
Tecnologias
Educacionais e
Educacao a Distancia
(EAD) ou afins

ANEXO Il - CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Periodo de inscricdo 20/05/2020 —
31/05/2020
Analise dos curriculos e realizagéo de entrevistas 01/06/2020 —
03/06/2020
Resultado 04/06/2020




